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AKADEMIK KADRO

e Dog. Dr. Ismail SIMSIR (Bo6lim Baskani)
e Dog. Dr. Aydin SENOL

e Dog. Dr. Siimeyye OZMEN

e Dr. Ogr. Uyesi Gokhan AGAC

e Dr. Ogr. Uyesi Halil TURKTEMIZ

e Ars. Gor. Buse METE

e Ars. Gor. Ece COLKESEN TEFIROGLU

Ogretim {iyeleri ve elemanlar: ile ilgili ayrintili bilgi almak igin asagidaki baglantis:
kullanabilirsiniz:

https://sy.subu.edu.tr/tr/akademik-kadro-0

KURULUS

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yiiksek Ogretim
Kurulu’nun 9 Mayis 2018 tarihindeki Genel Kurulu toplantisinda kabul edilen Resmi Gazetede
18 Mayis 2018 tarihinde yayinlanan 7141 No’lu “Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun Ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” Ek madde 184

kapsaminda Sakarya Akyazi ilgesinde resmi olarak kurulmustur.

Fakiiltemiz 2020-2021 Egitim-Ogretim yilindan itibaren; Hemsirelik, Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon, Saglik Yonetimi boliimleriyle egitim-6gretim hizmeti vermeye baslamustir.

Saglik Yonetimi Bolimiimiiz de 2020-2021 Giliz doneminde ilk 6grenci alimin1 yapmis ve
egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Ayrica Lisansiistii Egitim Enstitiisii blinyesinde,
Anabilim dalimizdaki hocalarimizin gorev aldig1 Yiiksek Lisans programi 2020-2021 Bahar
doneminden itibaren agilmustir. Boliimiimiiziin egitim dili Tiirk¢e’dir. Istege bagh Ingilizce

hazirlik programi da bulunmaktadir.



Saglik Bilimleri Fakiiltesi Binasi
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Bilgisayar Laboratuvari

SAGLIK YONETIMi BOLUMU
GENEL TANITIM

Saglik Yonetimi, saglik hizmetlerinin daha kaliteli, verimli ve etkin hale getirilmesinde, cagdas
teknolojik olanaklar ve yonetim tekniklerinden yararlanarak, hizmet {iiretebilen profesyonel
yoneticileri yetistirmek amactyla kurulan bir boliimdiir. Saglik yonetimi, saglik sektdriinde
hizmet veren kurumlarin sagliga 6zel yonetimi, organizasyonunu planlama ve sorunlara ¢6ziim
saglayan bir alandir. Mezunlar, idarecilik goreviyle saglik kuruluslarinda hizmet saglar. Boliim

mezunlarma da "Saglik Yéneticisi” unvani verilir.



Saglik sektorii Tirkiye'de istihdamin fazla oldugu bir alandir. Mezunlar, sagligin adinin gegtigi
her kurum ve isletmede calisma olanagina sahiptir. Buna ek olarak, boliim miifredatinda
bulunan genel isletme yonetimine iliskin ders ve uygulamalar sayesinde farkl is kollarinda da
idari pozisyonlarda gorev alabilirler. Ayrica mezunlar, saglik yonetimi alaninda akademik

kariyer yapma imkanlarina da sahiptirler.

Saglik Yonetimi alaninda, kamu ve 6zel sektdrde is imkanlar1 vardir. Kamu sektoriinde hizmet
veren saglik kurum ve kuruluslarinda gorev almak i¢in ilgili sinavlarda (KPSS) basar1 kosulu
gereklidir. Ozel sektdrde is imkanlarmin daha genis oldugunu séylemek miimkiindiir. Saglik
alaninin genisligi ve 6zel sektoriin istthdam araligi, mezunlarin da ilgili alanlarda ¢calismasini
kolaylastirmaktadir. Nitelikli ve yetkin saglk yoneticileri, 6zel saghk kuruluslarindaki satin
alma, kalite direktorliigii, medikal muhasebe, kurumsal pazarlama, hasta hizmetleri miidiirligi,
anlagsmali kurumlar departmani, uluslararasi hasta hizmetleri birimi, hasta haklar1 birimi, insan
kaynaklar1 ve mali isler gibi yonetim birimlerinde ¢alisabilmektedir. Elde edecekleri uzun siireli
deneyimleri neticesinde gerekli yeterlilikleri saglayarak uzman yardimcis1 ve uzman unvanlari

kazanabilmektedirler.

Programin Amaci

Boliimiin amaci; Saglik yonetimi alaninda bilimsel verilerin toplanmasi, arastirma-gelistirme

faaliyetlerinin yapilmasi ve saglik hizmeti verme siirecini yonetebilecek profesyonel insan giicii

yetistirmektir. Ayrica gerek lisans gerekse lisansiistii egitim programi ile saglik sektoriine her

diizeyde kimlik ve kisiligi gelismis, kendine glivenen, iilkesini ve diinyay1 iyi tantyan, cagdas ve

evrensel degerleri benimsemis, arastiran ve sorgulayan, saghk kuruluslarini yonetecek bilgisi,

becerisi ve ideali olan, yabanci dili iyi derecede kullanan, iiretime doniik girisimcilik ruhuna sahip,

iletisim ve liderlik becerileri gelismis, meslegi i¢in gerekli ilke ve kavram, bilgi ve becerilerle

donanmus tistiin nitelikli profesyonel saglik yoneticileri yetistirmeyi amaglamaktadir.

Programin Hedefleri
Saglik Yo6netimi Boliimiimiiziin hedefleri,

e Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini desteklemek,

e Ulusal ve uluslararasi diizeydeki degisim programlarmi destekleyerek i¢inde yasadigi
toplumu ve diinyay1 yakindan takip edebilen 6grenciler yetistirmek,



e Saglk yonetimi alaninda bilimsel diisiinebilen, saglik hizmetleri sunumunda degisen
talep kosullar1 ¢ercevesinde ulusal ve uluslararasi yeterliklere sahip profesyonel saglik
yOneticileri yetistirmek,

e Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek basta Sakarya
olmak tizere tilke kalkinmasma hizmet etmek,

e Sosyal sorumluluk projeleri ve kiiltiirel/sanatsal ve sportif etkinliklerle Akyazi’nin

sosyal yasamina katkida bulunmaktir.

Program Ogrenme Ciktilart

1. Saglik yonetimi alaninda gilincel bilgilere erisim, analizini ve degerlendirmesini yaparak yorumlama
becerisi kazanma

2. Saglik hizmetleri yonetiminde karar alma ve problem ¢dzme siireglerinde bilimsel teknikler kullanarak
coziimler liretmek ve bunlar1 yazili ve s6zlii sekilde kurumla ve paydaslarla paylasma becerisi kazandirma
3. Saglik hizmetleri yonetiminde belirlenen problemleri ¢6zmek amaciyla bireysel ve ekip halinde etkili
iletisim yontemleri kullanarak ¢6zme becerisi kazandirma

4. Saglik hizmetleri yonetiminde ekonomik ve mali degerlendirme yapabilme becerisi kazandirma

5. Saglik kurumlarinda insan kaynaklarini yonetme becerisine sahip olma

6. Saglik kurumlarinda etkin, verimli ve etkili bir sekilde yiiriitebilmek i¢in kalite yonetim siire¢lerine hakim
olma becerisi

7. Saglik hizmetleri yonetimi ile ilgili mevzuat ve hukuki siireclere hakim olma ve etik ilkeler dogrultusunda
hareket etme becerisi

8. Ulusal ve uluslararas1 saglik politikalarini inceleme ve degerlendirme becerisi

9. Saglik hizmetlerinde planlanmasinda, degerlendirilmesinde ve iyilestirilmesinde saglik bilgi sistemlerini
kullanabilme becerisi kazandirma

10. Toplumun saglik ihtiyaglarina ve hizmetlerine olan talebi belirleme ve bu kapsamda hizmet sunum
modelleri gelistirme becerisi

11. Sektorde yapilan yaz staji ve mesleki egitim uygulamalari ile iletisim becerilerinin gelistirilmesi, ekip

caligmasi ve igyeri adaptasyonu kazandirilmasi

Mezunlarin Cahisma Alanlarn

Saglik Yonetimi boliimiinden mezun olan;

e Schir Hastaneleri,
e Devlet Hastaneleri,

e Universite Hastaneleri,



e (Ozel Hastaneler,
e Ozel Dal Hastaneleri,

e Agiz ve Dis Sagligi Merkezleri,
e Aile Sagligi Merkezleri,

e Toplum Saglig1 Merkezleri,

e Diyaliz Merkezleri,

e Rehabilitasyon Merkezleri,

e Ilac Firmalari,

e llag Depolari,

e ilve ilge Saghk Miidiirliikleri,

e Sosyal Giivenlik Kurumu,

e Tibbi Cihaz ve Malzeme Ureten Kuruluslar vb. tiim saglik kuruluslarinda idari, mali ve teknik

islerden sorumlu orta ve iist diizey yonetici olarak istihdam edilme potansiyeline sahiptir.

+1 Egitim Modeli

“7+1 Egitim Modeli” uygulanmaktadir. Ogrenciler 7 yar1y1l boyunca okulda teorik egitim almakta
olup, 1 yariyil da isletmede mesleki egitim gormektedirler. Bu kapsamda, 1.80 ve {izeri agirlikli

not ortalamasina sahip 6grenciler 7. ya da 8. yariyilda isletmede mesleki egitime gitmektedirler.

Isletmede mesleki egitim; 16 hafta boyunca tam zamanli olarak saglhk kurum ve kuruluslarinda
gerceklestirilmektedir. Isletmede mesleki egitim siiresince &grencilerin is kazas1 ve meslek

hastaliklar1 sigortast Universitemiz tarafindan yapilmaktadir.

7+1 Egitim Modeli, 6grencilerin nitelikli meslek eleman1 olarak gorev yapacaklari isyerlerindeki
sorumluluklarm, is¢i-igveren iligkilerini, isyeri ¢calisma kosullarini ve teorik bilgilerini igyerinde
uygulama imkani saglamay1 amag¢lamaktadir. 7+1 Egitim Modeli 6grenciye daha kolay is bulma
imkani, kariyer planlamas1 ve hedeflere ulagsma, is hayatinin sartlarin1 daha erken 6grenme ve

uygulama becerisine sahip olmaktadir.

Zorunlu Staj Uygulamasi

Zorunlu staj uygulamasi, 4. yariyil sonunda 15 is giinii, 6. yarty1l sonunda 15 is giinii olmak iizere

toplam 30 is giiniidiir. Staj 6. yartyil sonunda 30 is giinii olacak sekilde tek sefer de yapilabilir.



Bitirme Calismasi

Boliimiimiizde Bitirme Calismasi kapsaminda proje hazirlanmasi gerekmektedir. Proje hazirligina
yonelik ilk olarak proje amacmimn belirlenmesi (projenin ne tiir bir ihtiyaci karsilayacagi, nerelerde
ve hangi amagla kullanilacagi), sonrasinda literatiir arastirmasinin yapilmasi (¢alisma konusu ile
ilgili gerek teorik gerekse uygulamali yurtigi ve yurtdisi ¢alismalarin incelenmesi) ve fizibilite
caligmasinin yapilmast (projenin olabilirligi, gerekiyorsa tahmini biitgesi ile karsilagiimasi

muhtemel zorluklarin ortaya konulmasi ve B planiin belirlenmesi) gerekmektedir.
Bitirme galismasina iligkin i¢erik rehberine asagidaki baglantidan ulasilabilir:

https://sbf.subu.edu.tr/tr/bitirme-calismasi-formlari

Mezun Olma Sart1

Ogrenciler egitimleri igin gerekli olan 20 zorunlu stajlarin1 tamamlayarak staj smavinda basarili

olmalidirlar.

8 yar1yil sonunda toplam 240 AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) derslerden (staj, uygulamave

laboratuvar) basarili olup 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi1 gerekmektedir.

EGITIM-OGRETIM PLANI

Saglik Yonetimi Boliimii 2021-2022 Egitim-Ogretim Y11 8 Yariyillik Ders Plani asagidakiTablo

1 ve Tablo 2’de verilmektedir.

Ayrica detayli bilgi ve ders igeriklerine agsagidaki linkten ulasabilirsiniz:

https://ebs.sabis.subu.edu.tr/BirimDetay/DersPlan/32202



https://sbf.subu.edu.tr/tr/bitirme-calismasi-formlari
https://ebs.sabis.subu.edu.tr/BirimDetay/DersPlan/32202

Tablo 1:

Saglik Yonetimi Boliimii Ders Plani

BIiRINCi YIL
1. YARIYIL 2. YARIYIL
KODU DERSIN ADI T U | AKTS KODU DERSIN ADI T U | AKTS
SAY101 | GENEL ISLETME 4 0 6 SAY102 YONETIM VE ORGANIZASYON 4 0 6
SAY103 | ILETISIM VE HALKLA ILISKILER 3 0 5 SAY104 TIBBI TERMINOLOJi 3 0 5
SAY105 | ISLETME MATEMATIGI 3 0 5 SAY106 GENEL MUHASEBE 3 1 6
SAY107 | IKTISADA GIiRIS 3 0 5 SAY108 DAVRANIS BILIMLERI 3 0 5
SAY109 | HUKUKA GIRIS 3 0 5 SAY110 SAGLIK TURIZMI 3 0 5
i o BILGI TEKNOLOJILERI VE
TUR101 | TURK DiLi 4 0 4 ENF102 KODLAMA 2 1 3
TOPLAM 20| 0 30 TOPLAM 18 | 2 30
iKINCI YIL
3. YARIYIL 4. YARIYIL
KODU DERSIN ADI T U | AKTS KODU DERSIN ADI T U | AKTS
o o o SAGLIK ISLETMELERINDE
SAY201 | SAGLIK ISLETMELERI YONETIMI 4 0 6 SAY202 URETIM YONETIMI 3 0
SAY203 | ORGUTSEL DAVRANIS 3 0 5 SAY204 ARASTIRMA YONTEMLERI 3 1
j ] o ] o TIBBI DOK. VE SAGLIK BILISIM
SAY205 | SAGLIK YONETIMINDE ISTATISTIK | 2 1 5 SAY206 SISTEMLERI 3 1 6
B SAGLIK HIZMETLERINDE KALITE
SAY207 | SAGLIK HUKUKU 3 0 5 SAY208 YONETIMI 3
SAY209 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 3 0 5 ING282 iINGILIZCE 2 4
o ATATURK ILKELERI VE INKILAP
ING 281 | iNGILIZCE 1 4 0 4 ATA202 TARIHI 4 0 4
TOPLAM 19 | 1 30 TOPLAM 20 | 2 30
UGUNCU YIL
5. YARIYIL 6. YARIYIL
KODU DERSIN ADI T U | AKTS KODU DERSIN ADI T U | AKTS
i o SAGLIK ISLETMELERINDE
SAY301 | SAGLIK EKONOMISI 3 0 5 SAY312 STRATEJIK YONETIM 4 0 6
SAGLIK iSLETMELERINDE SAGLIK ISLETMELERINDE
SAY309 | SAYISAL YONTEMLER 4 0 6 SAY304 PAZARLAMA YONETIMI 3 0 5
] ] SAGLIK ISLETMELERINDE
SAY305 MALIYET MUHASEBESI 0 5 SAY306 FINANSAL YONETIM 3 0 5
SAY307 | MESLEKI INGILIZCE 1 2 2 4 SAY308 MESLEKI INGILIZCE 2 2 2 4
GIRISIMCILIK VE PROJE YON. SAGLIK HIZMETLERINDE KRiZ
(UNIV. ORTAK SECMELI) 2 1 5 SAY310 VE AFET YONETIMI 3 0 5
BOLUM SEGMELI 1 5 BOLUM SEGMELI 2 5
TOPLAM 14 | 3 30 TOPLAM 15 | 2 30
DORDUNCU YIL
7. YARIYIL 8. YARIYIL
KODU DERSIN ADI T U | AKTS KODU DERSIN ADI T U | AKTS
] L SAGLIK POLITIKA VE
SBF401 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5 | 20 20 SAY402 PLANLAMASI 3 0 5
TURK SAGLIK SIST. VE
SBF403 | STAJ 0 2 5 SAY404 KARSILASTIRMALI SAG. SiST.
UNIVERSITE ORTAK SEGMELI 5 SAY406 BITIRME GALISMASI 4 10
TOPLAM 5 | 22 30 BOLUM SEGMELI 3 5
UNIVERSITE ORTAK SEGMELI 5
TOPLAM 6 4 30
VEYA VEYA
SAY402 | SAGLIK POLITIKA VE PLANLAMASI | 3 0 5 SBF401 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5 | 20 20
TURK SAGLIK SIST. VE
SAY404 | KARSILASTIRMALI SAG. SIST. 3 0 5 SBF403 STAJ 0 2 5
SAY406 | BITIRME GALISMASI 4 10 UNIVERSITE ORTAK SEGMELI 5
BOLUM SEGMELI 3 1 5 TOPLAM 5 | 22 30
UNIVERSITE ORTAK SEGMELI 5
TOPLAM 8 5 30




Tablo 2: B6liim Se¢meli Dersleri

BOLUM SECMELI DERSLER

UGUNCU YIL BOLUM SEGMELI DERSLERI

V. YARIYIL VI. YARIYIL
KODU | DERSIN ADI T | U | AKTS | | KODU DERSIN ADI T | U |AKTS
- s KARIYER PLANLAMA VE
SAY321 | HASTA GUVENLIGI 0 5 SAY322 | L ENDINI TANIMA 0 5
SAGLIK iSL. DESTEK
SAY323 | iZMETLERI YONETIMI 3 0 5 SAY324 | iLERI OFIS UYGULAMALARI 3 0 S
SAGLIK ISL. RISK YONETIMi o _ _
SAY325 | VE POLITIKALARI 3 0 5 SAY326 | ETKILI SUNUM TEKNIKLERI 3 0 5
SAGLIK iISLETMELERINDE ' '
SAY327 | ORGUT GELISTIRME 3 0 5 SAY328 | TEMEL PSIKOLOJI 3 0| 5
SAY329 | HALK SAGLIGI 3 0 5 SAY330 | TEMEL iLK YARDIM 3 0 5
ACIL SAGLIK HIZMETLERI SAGLIK ICIN SOSYAL
SAY331 | YR NETIVI 3 0 5 SAY332 | BN ER 3 0 5
SAY333 | GOG VE SAGLIK 3 0 5 SAY334 | HASTA VE INSAN HAKLARI 3 0| 5
SAY335 | AB SAGLIK POLITIKALARI 3 0 5 SAY336 | MARKA YONETIMI 3 0 5
SAGLIK ISLETMELERINDE CAGDAS YONETIM
SAY337 | TESIS YONETIMI 3 0 5 SAY338 | TEORILERI 3 0 5
SAY340 | ELESTIREL YONETIM 3 0 5
AILE ISLETMELERI VE KOBI
SAY342 | YONETIMI 3 0 5
DORDUNCU YiL BOLUM SEGMELI DERSLERI
VIII. YARIYIL
KODU DERSIN ADI T | U | AKTS
SAY422 | MESLEKI INGILIZCE 2 |1 5
INTERDISIPLINER
SAY424 | S SRENME 210 5
SAGLIK  ISLETMELERINDE
SAY426 | \IALZEME YONETIMI 3ol 5
SAGLIK TURIZMINDE
SAY428 | pAZARLAMA 3ol 5
SAY430 | iISLETME HUKUKU 310 5
SAGLIK SIGORTACILIGI VE
SAY432 | GERi ODEME YONTEMLERI | 3 | O | °
TERMAL TURIZM VE
SAY434 | SpA/WELLNESS 3o s
ILERT YAS _VE
SAY436 | ENGELLILERDE SAGLIK
TURIZMI 310 5
SAY438 | SAGLIK SOSYOLOJiSI 310 5
SAY440 | EPIDEMIYOLOJI 310 5
SAGLIK KURUMLARINDA
SAY442 | | iDERLIK 3ol 5
SAY444 | E-SAGLIK VE TELETIP 310 5
SAY446 | SAGLIK OKURYAZARLIGI 310 5
SAY448 | SAGLIK GOSTERGELERI 310 5

IT= Teorik, U= Uygulama, AKTS= Avrupa Kredi Transfer Sistemi
1- Programdan mezun olabilmek igin &grenciler derslere devam ederek basarili olmak zorundadir. 2- Ogrenciler
tiim derslerine ilave olarak dénem icerisinde 16 haftalik “Isletmede Mesleki Egitim” ve yaz doneminde 20 is
giinliik zorunlu “Staj”larin1 basariyla tamamlamak zorundadirlar. 3- VIII yariyil sonunda toplam 240 AKTS
derslerden ve stajdan bagarili olup 2.00 veya iistii ortalamaya sahip olan 6grenciler mezun olurlar.




ORYANTASYON PROGRAMI

Saglik Yonetimi boliimiine yeni baglayan birinci sinif 6grencisine yonelik hazirlanan oryantasyon
etkinliklerinin amaci; programin egitim-6gretim olanaklarini, fiziki mekanlarin1 ve akademik

kadrosunu tanitmak ve saglik yoneticiligi hakkinda genel bilgiler vermektir.
Oryantasyon Takvimi

Saglik Yonetimi bolimii tarafindan diizenlenen oryantasyon etkinligi, giiz yartyilnin ilk haftasi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi web sitesinde ilan edilen tarih ve saatlerde gerceklestirilir.

Oryantasyon etkinlikleri, tiim 6grencilerin katilimina ag¢iktir. Etkinliklere katilim istege baghdir;
ancak boliimii tanima ve gerekli bilgilere kisa siirede ulasma imkanlar1 géz oniine alindiginda

boliime yeni baglayan tiim birinci smif 6grencilerinin programa katilimi faydali olacaktir.

Oryantasyon etkinligi Boliim Kurulu’nda belirlenir ve Boliim Y6netimi ile birlikte boliim 6gretim

elemanlar1 tarafindan organize edilir.
Oryantasyon Programinin Kazanimlan

e Boliim 6gretim elemanlarini tanima

e Boliime ait smiflarin gezilmesi

e Bazi yonetmelikler (egitim 68retim ve sinav yonetmeligi, 6grenci disiplin yonetmeligi,
staj yonetmeligi, vb.) hakkinda bilgilendirme

e Cift ana dal programi hakkinda bilgilendirme

e Burslar hakkinda bilgilendirme

e 8 yariyillik ders plan1 hakkinda bilgi sahibi olma

e llgili ydnetmelikler hakkinda bilgi sahibi olma

e SABIS sistemini tanima

e Smiflary, kiitiiphaneyi, yemekhaneyi, sosyal tesisleri tanima

e Saglk Yonetimi disiplini hakkinda bilgi sahibi olma

e Staj1 ve isletmede mesleki egitim olanaklar1 hakkinda bilgi sahibi olma

e MUYS’u (Mesleki Uygulama Sistemi) tanitma



Oryantasyon Etkinlikleri

Oryantasyon Etkinligi kapsaminda program akisi su sekildedir;

e Bolim 6gretim elemanlart ile tanisma toplantist,

e Smiflarin gezilmesi,

e Bazi yonetmelikler (egitim dgretim ve sinav yonetmeligi, 6grenci disiplin yonetmeligi,
staj yonetmeligi vb.) hakkinda bilgilendirme,

e Burslar hakkinda bilgilendirme,

e 8 yariyillik ders plani hakkinda bilgilendirme,

e Sosyal transkript hakkinda bilgilendirilme,

e Degisim programlar1 hakkinda bilgilendirme.

e (Cift anadal programlar1 (CAP) hakkinda bilgilendirme,

e Saglik Yonetimi meslegi is olanaklar1 hakkinda bilgilendirme

Saglik Yonetimi meslegi is olanaklar1 hakkinda bilgilendirme Oryantasyon programi
haricinde ayrica giiz doneminin ilk haftasinda yeni gelen 6grencilere yonelik Sakarya
Uygulamali Bilimler Universitesi genelinde tamitim ve bilgilendirme etkinlikleri

diizenlenmektedir. Bu etkinliklerle ilgili duyurular Universitemizin web sitesinden yapalir.
DERS KAYDI ILE ILGILI GENEL KURALLAR

e Ders kayit islemlerinden 6grenci kendisi sorumludur.

e Her 0grenci i¢in birinci smifin basinda bir akademik danigsman atanir ve 6grencinin
mezuniyetine kadar bu danisman zorunlu haller disinda degismez.

e Ogrencilerin lisans programu ile ilgili tiim islemleri (kayit, ekle-sil) danismanlari ile
birlikte yapilir.

e Ogrenciler, Senato ve Universite Yonetim Kurulunun belirledigi esaslar ¢ergevesinde,
kayit yenileme ve derse yazilma islemleri akademik takvimde belirtilen tarihlerde
elektronik ortamda yapar.

e Ogrencinin bizzat kendisi tarafindan BYS araciligiyla alacag: dersler sisteme kaydedilir.



BYS ile ders eklenebilir, silinebilir. Bu islemlerde Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi, On lisans ve Lisans Yonetmeligi esas alinir. Ders kayit islemlerini
tamamladigmi bildiren 6grencilerin aldigi derslerin uygunlugunun danismani tarafindan
denetlenmesi ve onay verilmesi gerekmektedir.

Sistem iizerinden ders kaydmi herhangi bir sebepten dolay1 yapamayanlar akademik
takvimde belirtilen tarihlerde ders segme islemini tamamlayabilirler.

Sistemde cakisan dersler alinamaz.

AA (Basar1 notu 90-100), YT (Yeterli), MU (Muaf) notlu dersler yiikseltmeye alinamaz.
Ogrenciler birinci ve ikinci ddnemlerindeki tiim derslere yazilmak zorundadir.

Ogrenci alttan DZ (Devamsiz) notlu derslerini ve ilk kez alacag alt yariyil derslerini
almadan bulundugu dénemin derslerini secemez.

Ogrenci maksimum 40 AKTS ya da 30 AKTS+2 derse (bu durumda 40 AKTS
gegilebilir) yazilma yapabilir.

Bulundugu doneme kadar tiim derslerini alip basarmis olmasi kaydiyla; ortalamasi
>2.50 olan 6grenciler iist sinifin derslerine yazilabilir. 30 AKTS+3 ders veya 45 AKTS
yazilabilir.

Intibak dersleri 40 AKTS ye dahil degildir.

Cift Ana Dal Programi 6grencileri 30 AKTS+3 ders veya 45 AKTS yazilabilir.

Cift Ana Dal Programinda kayith 6grenciler bulundugu déoneme kadar tiim derslerini
alip basarmis olmak sarti ile agirlikli not ortalamasi 2.0 ve iizeri olanlar; bir donemde30
AKTS+15 AKTS veya 3 derse kayit yaptirabilir.

Ilgili egitim-6gretim yilinda mezun durumdaki dgrenciler mutlaka Isletmede Mesleki
Egitim (20 AKTS) dersini segmek zorundadir.

Birinci smif 6grencilerinin ve hazirlik nedeniyle ilk defa ders alacaklarin ders se¢imi
kendileri tarafindan yapilmaktadir.

Hazirlik smifi 6grencileri birinci siniftan ders alamaz.

Alt yariyildan ilk defa alinacak veya devamsizliktan kalman (DZ) derslere 6grenciler

oncelikle yazilmak zorundadir.



OGRENCI DEGIiSiM PROGRAMLARI

Universitemiz dgrencilerinin degisim programlar1 ile yurt ici ve yurt disinda kendi alaninda

egitim alma firsat1 bulunmaktadir.

e Erasmus Programu i¢in: https://erasmus.subu.edu.tr/

Boliimiimiiz 6grencileri Erasmus programi kapsaminda halen Bulgaristan, Makedonya,
Romanya, Ispanya, Litvanya, Polonya’daki cesitli {iniversitelerle degisim programlarina
iliskin yapilan ikili anlagsmalar ger¢evesinde egitim alma firsatina sahip olabilmektedir

e Farabi Programu igin: https://farabi.subu.edu.tr/

e Mevlana Programi i¢in: https://mevlana.subu.edu.tr/

CIFT ANADAL PROGRAMI (CAP)

Cift ana dal programinin amaci, kendi boliimlerinde lisans programlarmi basariyla yiiriiten
ogrencilerin, ayn1 zamanda ikinci bir ana dalda lisans diplomasi1 almak iizere 6grenim
gormelerini saglamaktir. Isteyen ve gerekli sartlar1 saglayan Saglik Yonetimi boliimii

ogrencileri, Turizm Isletmeciligi boliimiinde ¢ift ana dala basvurabilirler.

Cift ana dal yapabilecek Saglik Yonetimi boliimii 6grencilerin alacaklar1 derslerin listesi Tablo

3’te verilmistir. Daha detayl bilgi i¢in;

SUBU CIFT ANADAL VE YANDAL YONERGESI baglantis1 kullanilabilir.



https://erasmus.subu.edu.tr/
https://farabi.subu.edu.tr/
https://mevlana.subu.edu.tr/
https://ogrisl.subu.edu.tr/sites/ogrisl.subu.edu.tr/files/inline-files/%C3%96NL%C4%B0SANS%20D%C3%9CZEY%C4%B0NDEK%C4%B0%20PROGRAMLAR%20ARASINDA%20CAP%20ve%20YANDAL%20YONERGESI_0.pdf

Tablo 3: Cift Anadal Programinda Esdeger ve Alinacak Dersler

OGRENCININ CAP YAPTIGI BOLUM DERSLERI

OGRENCININ ANADAL BOLUMUNDEN

NOTU GCEKILECEK DERSLER

TURiZM iSLETMECILIGI BOLUMU

SAGLIK YONETIMi BOLUMU

T+U

Kodu Ders Z/s AKTS Kodu Ders Z/S | T+U | AKTS
ING 101 | iNGILIZCE-I Z | 10+0| 10 ING 281 | INGILiZCE 1 Z |4+0 |4
TRZ 101 | ISLETME BILIMINE GiRiS Z | 3+0 5 SAY 101 | GENELISLETME Z |4+0 |6
TRZ 103 | TURIZME GIRIS Z | 3+0 5 ALACAK
TRZ 109 | DAVRANIS BiLIMLERI Z | 240 3 DAVRANIS BILIMLERI Z | 340 5
TRZ 111 | ISLETME MATEMATIGI Z | 241 4 SAY105 iSLETME MATEMATIGi Z | 340 5
TRZ 121 | GENEL HUKUK VE TURIZM MEVZUATI Z | 2+0 3 ALACAK
ING 102 | iNGILiZCE-1I Z | 10+0| 10 ING282 INGiLizCE 2 Z | 440 4
_ | TUR 102 | TURK DILi Z | 4+0 4 TUR101 | TURK DilLl Z | 440 4
§ ATA 102 | ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARIiHi Z | 440 4 ATA202 ATATURK ILKELERi VE INKILAP TARIHI | Z | 4+0 4
i TRZ 114 | ISTATISTIK Z | 2+1 4 SAY205 SAGLIK YONETIMINDE iSTATISTiK Z | 2+1 5
TRZ 116 | YONETIM VE ORGANIZASYON Z | 2+0 3 SAY102 YONETIM VE ORGANIZASYON Z | 440 6
TRZ 118 | TURIZM iSLETMECILIGi Z | 3+0 5 ALACAK
ING 201 | iNGILIZCE-1ll Z |10+0| 10 ALACAK
_ | ENF201 | BiLGI TEKNOLOJILER| VE KODLAMA Z | 241 3 ENF102 | BiLGi TEKNOLOJILERI VE KODLAMA Z | 241 3
Z | TRZ203 | TURIZM iSLETMELERi MUHASEBESI z | 22| 4 ALACAK
i TRZ 211 | YiYECEK iCECEK SERVIS TEKNIGI Z | 242 | 4 ALACAK
TRZ 213 | TURIZM EKONOMISi Z | 3+0 5 ALACAK
TRZ 215 | SEYAHAT OTOMASYONU z | 22| 4 ALACAK
ING 202 | iNGILIZCE- IV Z | 10+0| 10 ALACAK
_ | TRZ202 | TURIZM FINANSMANI Z | 240 3 ALACAK
Z | TRZ204 | ONBURO YONETIMi VEOTOMASYONU | Z | 2+2 | 4 ALACAK
i TRZ 208 | TURIZM PAZARLAMASI Z | 3+0 5 ALACAK
TRZ 212 | KAT HiZMETLERi VE SANITASYON zZ | 22| 4 ALACAK
TRZ 214 | SATIN ALMA VE DEPO YONETIMI Z | 241 | 4 ALACAK
TRZ 303 | TURIZM POLITIKASI VE PLANLAMASI Z | 3+0 5 ALACAK
TRZ 311 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMI Z | 3+0 5 SAY209 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMi Z | 3+0 5
_§ TRZ 309 :\CEET\;:\F; HSALERIYONETIMIVE Z |30 5 SAY103 1§y ETisiM VE HALKLA ILISKILER Z 340 ] 5
; FAKULTE SEGMELI z 5 ALACAK
BOLUM SEGMELI z 5 BOLUM SEGMELI S 5
GIRISIMCILIK VE PROJE YONETIMi Z | 241 5 GIRISIMCILIK VE PROJE YONETIMi S | 2+1 5
TRZ 312 | ARASTIRMA YONTEMLERI Z | 3+0 5 SAY204 | ARASTIRMA YONTEMLERI Z | 3+1 6
] TRZ 314 'YFEJ)ZIEZ_ll_\i/I’\/IlsiLETMELERINDE MALIYET 7 | 340 s ALACAK
§ TRZ 316 | STRATEJIK YONETIM Z | 3+0 5 ALACAK
Z TRZ 318 | ETKINLIK YONETIMI Z | 2+2 5 ALACAK
YENi | FAKOLTE SECMELI z 5 ALACAK
BOLUM SEGMELI z 5 BOLUM SEGMELI 2 S 5
UNIVERSITE ORTAK SECMELI 5 UNIVERSITE ORTAK SECMELI S 5
S | TRZ401 | BITIRME CALISMASI Z | 0+ | 10 SAY406 | BiTIRME CALISMASI Z | 0+ | 10
E BOLUM SEGMELI S 5 BOLUM SEGMELI 3 5
~ BOLUM SEGMELI S 5 ALACAK
BOLUM/FAKULTE SEGMELI S 5 ALACAK
< | TRZ404 | iSLETMEDE MESLEKI EGITIM Z |5+20| 20 SBF401 iSLETMEDE MESLEKi EGITiM Z |5+20| 20
E UNIVERSITE ORTAK SECMELI 5 UNIVERSITE ORTAK SECMELI 5
® | TRZ406 | STAJ Z | 0+2 5 SBF403 | STAJ Z | 0+2 5




YATAY GECIS, INTIBAK VE MUAFIYET

Boliimiimiizde 6grencilerin intibak siiregleri, liniversitemiz d6grenci isleri tarafindan yiiriitiilen
yerlestirme stireclerinden sonra, ilgili belgelerin boliimiimiize ulastirilmasi ile basglamaktadir.
Universitemizin yonetmeliklerine uygun olarak boliimiimiize yatay gecis yoluyla kabul edilecek

ogrencilerde aranan nitelikler, gerekli belgeler ve kosullara Sakarya Uygulamali Bilimler

Universitesi Yatay Gegis Senato Esaslari baglantisindan ulasabilirsiniz.

ARA SINAV VE YILSONU SINAV TARIHLERI iLE iLGIiLi BILGILER

Universitemiz tiim bdliimlerinde ara smavlar ve yilsonu smavlar1 akademik takvimde belirtilen

zamanlarda gergeklestirilir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde verilen derslerin ara simnav ve yilsonu smav tarihleri Fakiilte Web

sayfasinda ilan edilir.

Boliim derslerinin ara sinav ve yilsonu siav tarihleri ile sinav yerleri fakiilte tarafindan belirlenir.
Smav tarihlerinin diger boliimlerden alinan derslerin sinavi ile g¢akigsmasi olasidir. Bu konuda

sorumluluk 6grenciye aittir.

Ders ve derslik yogunluguna bagli olarak hafta i¢i saat 17:30°dan sonra ve hafta sonu smav

yapilabilir.

MAZERET SINAVLARI

Mazeret Smavlar ile ilgili olarak Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve Lisans

Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi esas alnir.

Ara smav ve/veya yilsonu smavina giremeyen Ogrencilere gecerli bir mazeret belirttikleri
takdirde mazeretlerinin Boliim Baskanliginca kabul edilmesi durumunda mazeret sinav hakki

verilir.

Ara smav ve/veya yilsonu sinavina giremeyen Ogrencilerin durumlarmi en geg¢ ii¢ is giinii
icerisinde yiiz yiize goriiserek, e-posta veya telefonla ilgili dersin sorumlusuna bildirmeleri ve

mazeret ile ilgili belgelerini 6grenci islerine ulastirmalar1 gerekmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu’nun uygun bulmasi durumunda 6grenciye mazeret

sinav hakki verilir.


https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20SENATO%20ESASLARI%20SUBU_0.pdf
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20SENATO%20ESASLARI%20SUBU_0.pdf

Mazeret smavlarma dair bilgilere Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Sinav Yonergesi

baglantisindan ulasabilirsiniz

Diger Hususlar

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii 6grencileri ihtiya¢ duyduklar: form,
dilekge, yonerge ve diger ilgili dokiimanlara, web sayfamizda yer alan “6grenci” sekmesi

altindaki baglantilardan ulasabilir.


https://hukuk.subu.edu.tr/sites/hukuk.subu.edu.tr/files/2021-10/Sakarya%20Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20%C3%9Cniversitesi%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6nergesi_.pdf

